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1. Contexto 
Institucional





Organización pionera en 
implementación de compromisos 
voluntarios.

Agencia de Sustentabilidad y Cambio Climático

Apoyamos la transformación de las 
empresas y territorios con mejoras en 
eficiencia y competitividad.

El sector privado es clave en el 
cumplimiento del Acuerdo de París 
y en la adopción de tecnologías 
limpias. 

Implementador de políticas 
de Cambio Climático y 
Sustentabilidad,  fuertemente 
integrado al aparato de fomento 
productivo del Estado



Ejes de Acción

Gestión Energética03
● Energías Renovables

● Eficiencia Energética

● Descarbonización/ 

02
● Programas de Gestión Hídrica Comunal 

● Huella del Agua

● Eficiencia Hídrica 

Economía Circular01
● Territorios Circulares

● Apoyo a Mercados Secundarios

● Apoyo a la Ley REP/ Pérdida de Alimentos

● Gestión de residuos y diseño Circular

Biodiversidad04 ● Agricultura Sustentable

● Humedales 

Ordenación Forestal05 ● Deforestación, Degradación 

● Creación de Sumideros 

Ejes Temáticos

Estimulamos la adaptación 
de territorios y empresas

Apoyamos la carbono 
neutralidad al 2050 

Favorecemos las acciones 
que aporten a los ODS

Calidad del Aire06 ● Planes de Descontaminación

● Disminución de MP

Gestión Hídrica



Subsidios para 

inversiones 

Tecnologías Limpias 

Pymes

Asesoramiento Técnico 
y Transferencia de 

Tecnología

Nuestros 
instrumentos 

de gestión 
hídrica 

Acuerdo de 
Producción 

Limpia Sectorial

Acuerdo de 
Gestión  Hídrica

Comunal

Acuerdo 
Certificado 

Azul

Otros 
instrumentos
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2. APL Certificado 
Azul



1. Fundamentos

2. Círculo Virtuoso



3 empresas
En Brasil

Historia del 
Certificado 
Azul

Progresos en materia de abastecimiento de agua, saneamiento,

calidad del agua, eficiencia y escasez del agua, gestión integrada de

los recursos hídricos a nivel de cuenca, agua y medio ambiente, y

aumento de la cooperación internacional y la participación de la

comunidad en la gestión del agua y el saneamiento.





Objetivo y  
Alcance

APL
Certificado 

Azul

✔ Impulsar la gestión integral 
y sustentable del 
recurso hídrico.

✔ Promover la eficiencia en el 
uso del agua.

✔ Medición de huella de agua.

✔ Gestión de información. 

✔ Responsabilidad social del 
agua

Nacional, para todo sector y tamaño de empresas











Instrumento para la gestión de agua 
en los procesos productivos

MIRADA 
DEL 

ENTORNO

Eficiencia hídrica

Riesgos y beneficios 
Compartidos
Instrumento para la gestión corporativa 
del agua en un territorio compartido y cadena de 
proveedores

MIDE, 
REDUCE, 
AJUSTA

ISO
14.046



✔ Nombre de la empresa
✔ Actividad económica
✔ Ubicación
✔ Certificado al que 

postula.
✔ Instalación.

ANTECEDENTES 
DE 

IDENTIFICACIÓN

✔ Certificado de vigencia
✔ Escritura pública

ANTECEDENTES 
LEGALES

✔ Origen de las aguas 
utilizadas 

✔ Fuente de 
abastecimiento

✔ Inscripciones de DAA
✔ Cumplimiento de la 

Normativa ambiental y 
sanitaria

✔ Otros.

ANTECEDENTES 
RELATIVOS AL 

USO Y 
COMPROMISOS 
AMBIENTALES

✔ Documentos técnicos 

ANTECEDENTES 
TÉCNICOS

Obtención de 
Certificado 
Azul

Postulaciones

1 2 3 4



ANTECEDENTES DE 
IDENTIFICACIÓN

Obtención de 
Certificado
Azul

Postulaciones

1



ANTECEDENTES 
LEGALES

Obtención de 
Certificado
Azul

Postulaciones

2

3

4



Adhesión y 
Admisibilidad



Evaluación Final  y 

ValidaciónP
ro

c
e

s
o



www.certificadoazul.cl



Material Técnico de Apoyo



Material Técnico de Apoyo
Nómina de Indicadores Mínimos



Material Técnico de Apoyo

Reportabilidad

• Información Empresa.
• Información de Medición HA.
• Resultados inventario.
• Resultados punto medio.
• Resultados punto final.

Plan de Reducción

• Información General PC.
• Parámetro – Indicador Línea - PC.

Valor Compartido

• Información General.
• Acciones, objetivo,

inversiones, plazos,
seguimiento e indicadores.



Adhesiones Primer Proceso

✔ Postularon 17 empresas con 22 instalaciones

Minero Servicios Agroindustria Lácteo

Energía Financiero Agrícola Suministro de 
Agua



Adhesiones Recibidas

6%

76%

18%

Empresas Postulantes 
según Nivel

Nivel 1 Básico

Nivel 1 Avanzado

Nivel 2 Básico94%

6%

Tamaño de Empresas 
Postulantes 

Grande

Pequeña



Adhesiones Recibidas

✔ Las postulaciones fueron evaluadas en términos de
admisibilidad técnica y legal, los resultados fueron
comunicados y en algunos casos se generaron
observaciones legales, por lo que se solicitaron
antecedentes complementarios.



Segundo Período de Adhesión

✔ 1 de Agosto de 2021 hasta el 30 de Septiembre de
2021.

✔ Postularon 17 empresas y 21 instalaciones.

✔ Empresas mineras, agroindustria, servicios,
manufactureras, inmobiliarias, panadería y
fundiciones.
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3. Recurso Hídrico como 
componente estratégico 

de sostenibilidad















3.1 Experiencia Práctica -
Casos

















Escuela Municipal del Agua
Módulo N° 7 – Huella Hídrica –

Huella de Agua

Johanna Guzmán
Encargada Nacional Control y Supervisión de 
Acuerdos

21 de Octubre de 2021


